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Tabt arbejdsfortjeneste ved CF

Tabt arbejdsfortjeneste er en lgbende ydelse

Ankestyrelsen fastslar i samme undersggelse, at tabt arbejdsfortjeneste pa samme made er en
lobende ydelse, med mindre kommunen har aftalt med dig, at ydelsen er tidsbegreenset.

En aftale forudseetter, at du er enig med kommunen om dette. En forudsaetning for at lave en
sadan aftale er, at man fra bevillingens start kan se, hvornar bevillingen skal ophare. Med andre
ord, at man kan se, at situationen helt sikkert er aendret efter denne periode. En aftale om, at man
f.eks. efter 1 ar vil vurdere, hvordan situationen har udviklet sig, er ikke en aftale om en
tidsbegreenset periode, - det er alene en aftale om at falge op pa ydelsen.

Séafremt kommunen ved en opfglgning vurderer, at der ikke leengere er behov for tabt
arbejdsfortjeneste, har du ret til at fa udbetalt tabt arbejdsfortjeneste i 3 maneder efter, at
betingelserne ikke leengere er opfyldt.

Regulering af tabt arbejdsfortjeneste og udbetaling af ferietilleeg

Har du modtaget tabt arbejdsfortjeneste far arsskiftet, og gar du det stadig, skal din ydelse
reguleres d. 1. januar med satsreguleringsprocenten, der pr. 1. januar 2009 udgjorde 3,1 %. Det
geelder uanset, om du fast modtager et belgb til tabt arbejdsfortjeneste, eller om du modtager
hjeelp til enkeltdage, i forbindelse med kontroller og lignende. Har din kommune glemt at regulere
din ydelse, har du ret til at fa det gjort med tilbagevirkende kraft.

Du skal pr. 1. maj have udbetalt et ferietillaeg. Det udgar 1 % af bruttoydelsen for den tabte
arbejdsfortjeneste, du har modtaget for 2008. Kommunen skal udbetale belgbet til dig, uden at du
skal sgge om det.
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